6. GEZONDE WERKPLEK

e Vanaf het begin: goede voorlichting aan medewerkers geven, en hen betrekken bij het
opstellen van het rookvrij beleid.

e Het wordt vastgesteld waar rokende medewerkers in behandeling kunnen gaan.

e Zorgprofessionals en andere medewerkers in de zorg roken niet onder werktijd
(inclusief de e-sigaret) en zijn ook niet herkenbaar als roker op hun werkplek
(bijvoorbeeld geen rookwaren in het zicht, ruiken niet naar rook, dragen de rookvrij
visie uit).

e Zorgprofessionals faciliteren het verkrijgen van rookwaar niet.

e Zorgprofessionals zijn op de hoogte van verwachtingen en gevolgen van niet-naleving.
Bespreek of er sancties worden opgelegd.

e Overweeg een ARBO-paragraaf op te nemen in het rookvrijbeleid.



